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CODIGO DE CONDUTA
PARA FORNECEDORES

A Intrino estabelece um cédigo para fornecedores, conjun-
to de diretrizes e principios éticos que sdo estabelecidos
para assegurar a integridade e a responsabilidade nas suas
relacdes comerciais.

Este codigo requer um esforco continuo e cooperativo
entre empresa e envolve a capacitagdo dos fornecedores.

Reconhecemos a importancia de promover préticas suste-
ntéveis e éticas em todas as operacdes de aquisicdo e
fornecimento.

Estabelecemos as seguintes principios e diretrizes para os
nossos fornecedores:

1. No ambito do direito dos trabalhadores, ndo toleramos
trabalho infantil, trabalho forcado ou qualquer outra forma
de escraviddo moderna. E exigido o comprimento das leis
trabalhistas e o respeito aos direitos dos trabalhadores,
incluindo saldrios justos, beneficios adequados e jornadas
regulamentadas.

2. Apelamos a um recrutamento ético, livre de qualquer
forma de coercao, baseado em principios de igualdade de
oportunidades e liberdade de associagéo.

3. Tem que existir um ambiente de trabalho inclusivo,
respeitando a diversidade e combatendo a discriminacao,
incluindo as mulheres, minorias, povos indigenas, garantin-
do sempre a igualdade de oportunidades para todos.

4. E pedido que o uso de forcas de segurancas publicas e
privadas seja feito respeitando a legislacdo e os demais
direitos humanos.

5. O nosso fornecedor tem que se comprometer a garantir
um ambiente de trabalho seguro e saudéavel para todos os
colaboradores cumprindo integralmente todas as leis e
regulamentacées aplicdveis em matéria de saide e segu-
ranca no trabalho.
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6. Exigimos o respeito aos direitos fundiarios, florestais e
hidricos, evitando despejos forcados e assegurando a conser-
vagdo ambiental.

7. Tem de haver um compromisso de criar um ambiente de
trabalho que promova o respeito mutuo, igualdade e dignidade
independentemente do género, raca, etnia e religido. Nao
toleramos qualquer tipo de assédio. Exigimos a existéncia de
canais de denuncia.

A diversidade, equidade e inclusdo devem estar presentes em
todos os atos de gestdo.

Relativamente aos direitos das mulheres, tem que haver direito
de igualdade de oportunidades.

8. Os fornecedores devem possuir uma politica de SSMA por
escrito, em conformidade com as leis e normas internacionais,
garantindo a qualidade do ar, 4gua e solo, além da gestédo
responsavel de residuos (como a redugdo de residuos) e
substancias quimicas.

9. Exigimos a adesdo a altos padrdes éticos nos negdcios,
incluindo a recusa e corrupcao, extorsdo e suborno, garantindo a
protecdo de dados, a concorréncia justa e a propriedade intelec-
tual.

10. O fornecedor tem que se comprometer a proteger
informacdes pela empresa, seus clientes ou parceiros. Todos os
fornecedores devem evitar situagdes de conflitos de interesse,
entre atividades profissionais e interesses pessoais. E obrigatério
o compromisso a utilizacdo de produtos genuinos evitando o
uso de pecas falsificadas ou de origem duvidosa.

11. Necessario cumprir rigorosamente todas as leis e regula-
mentos de controle de exportacdo e sancdes econdmicas
aplicaveis garantindo que os nossos produtos ndo sejam utiliza-
dos de maneira ilegal. E obrigatério que os nossos fornecedores
estabelecam canais seguros e confidenciais para denunciar atos
ilicitos, ndo permitindo qualquer de retaliagdo contra os
individuos que facam denuncias.
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12. Esperamos que os nossos fornecedores adotem
praticas que reduzam as emissdes de gases de efeitos de
estufa, promovam a eficiéncia energética, o uso de energias
renovaveis, além dos cuidados com a &gua, a descarbon-
izacdo, ar, gestdo de sustentdvel de recursos naturais,
reciclagem, e emissdo sonoras.

Deve existir uma especial atencdo para biodiversidade e
utilizagdo de recursos e a deflorestagéo.

Devera haver cuidado com o bem-estar animal.

Esta politica € um compromisso essencial para promover
praticas sustentaveis e éticas entre nossos fornecedores,
alinhada com nossos valores e objetivos de responsabili-
dade corporativa, establece os padroes que todos os
fornecedores da Intrino. Estes devem cumprir em todas as
suas operagdes e interacdes comerciais. Estas diretrizes
aplicam-se ndo apenas aos fornecedores de nivel 1, mas
também a todos os que mantém relagcées comerciais com
estes fornecedores de nivel 1, reconhecendo a importancia
de estender esses principios a toda a cadeia de valor.
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Reconhecemos

a importdncia de
promover praticas
sustentdveis e éticas em
fodas as operacdes de
aquisicdo e fornecimento.
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